
ul. Wojciechowska 9a, 20-704 Lublin 

tel. 81 462 38 00 

fax 81 462 38 40 

e-mail: lawp@lubelskie.pl 

www.funduszeUE.lubelskie.pl 

 

   1 

 

Znak sprawy: ORG.24.2.8.2025.KK 

Załącznik nr 1 do Zaproszenia do składnia ofert – Opis Przedmiotu Zamówienia 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Usługa przeprowadzenia szkolenia zamkniętego z zakresu prawidłowej 

weryfikacji statusu małego oraz średniego przedsiębiorstwa z uwzględnieniem 

polskich i zagranicznych rejestrów dla pracowników Lubelskiej Agencji 

Wspierania Przedsiębiorczości w Lublinie  

Przedmiot Zamówienia 

Przedmiotem Zamówienia jest usługa przeprowadzenia szkolenia zamkniętego 

o tematyce „Prawidłowa weryfikacja statusu małego oraz średniego przedsiębiorstwa 

z uwzględnieniem polskich i zagranicznych rejestrów” dla pracowników Lubelskiej 

Agencji Wspierania Przedsiębiorczości w Lublinie. 

Termin szkolenia: 1- dniowe szkolenie dla grupy 24 osobowej, proponowane daty: 

5 marca 2025 r. 

Godziny szkolenia: szkolenie odbędzie się w godzinach 8:00 – 15:00 

Miejsce szkolenia: siedziba LAWP w Lublinie, ul. Wojciechowska 9a  

Cel szkolenia i proponowane zagadnienia 

Szkolenie ma na celu skonkretyzowanie pracownikom zagadnień z zakresu 

prawidłowej weryfikacji statusu przedsiębiorstwa. Badanie relacji, o których mowa 

w Załączniku I do Rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 dokonywana jest przez 

pracowników wielokrotnie. W każdym projekcie złożonym w ramach danego naboru 

pracownicy dokonują weryfikacji statusu wnioskodawcy zarówno na etapie oceny, jak 

również na etapie przed podpisaniem umowy o dofinansowanie. Wielokrotnie poziom 

udzielanego dofinansowania zależny jest od posiadanego przez wnioskodawcę 

statusu. Ponadto prawidłowa weryfikacja jednostek gospodarczych wchodzących 

w skład jednego przedsiębiorstwa w rozumieniu zapisów Rozporządzenia Komisji (UE) 

nr 2023/2831 jest również niezwykle istotna w kontekście limitów udzielania pomocy 

de minimis. Zakres szkolenia musi uwzględniać temat utraty/ uzyskania statusu MŚP 

po Wyroku Trybunału Sprawiedliwości z dnia 9 września 2020 r. w sprawie T- 745/17 

Kerkosand, po którym pojawiło się wiele interpretacji podważających dotychczas 

stosowaną praktykę w badaniu statusu oraz temat weryfikacji statusu spółek venture 

capital, gdyż takie spółki aplikowały do dotychczas ogłaszanych naborów. 

W efekcie szkolenia pracownicy Oddziału Oceny Projektów podniosą swoje 

kwalifikacje zawodowe, dookreślą wiedzę w obszarze prawidłowej weryfikacji statusu 

małego oraz średniego przedsiębiorstwa. 

Trener 

Osoba posiadająca doświadczenie w zakresie prowadzenia szkoleń (co najmniej 3 

szkolenia) z zakresu prawidłowej weryfikacji statusu przedsiębiorstwa. Przez szkolenie 

rozumie się łączną ilość osób przeszkolonych w ramach jednej umowy, realizowanej 

dla jednej instytucji/ podmiotu. 
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Obowiązki związane z realizacją szkolenia 

Zapewnienie trenera posiadającego odpowiednie kwalifikacje oraz doświadczenie 

w prowadzeniu szkoleń z zakresu prawidłowej weryfikacji statusu przedsiębiorstwa. 

Dostosowanie programu szkolenia do wskazanej grupy docelowej. Przedstawienie 

programu szkolenia niezwłocznie, nie później niż 3 dni przed datą szkolenia. 

Zamawiający zastrzega możliwość konsultowania programu z Wykonawcą. 

Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z programem. Zapewnienie uczestnikom 

szkolenia certyfikatów potwierdzających udział w szkoleniu. Opracowanie materiałów 

szkoleniowych oraz przekazanie do nich autorskich praw majątkowych. Przekazanie 

Zamawiającemu wersji elektronicznej materiałów szkoleniowych najpóźniej na dzień 

przed szkoleniem. Przeprowadzenie podczas szkolenia testu wiedzy oraz ankiet 

oceny szkolenia. Właściwe oznakowanie materiałów szkoleniowych oraz certyfikatów 

odpowiednimi logotypami przekazanymi przez Zamawiającego. Zrealizowanie 

przedmiotu zamówienia w sposób zapewniający dostępność osobom ze szczególnymi 

potrzebami w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r. poz. 2240) i w tym celu przy 

realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązuje się zastosować, mając na uwadze treść 

art. 6 ww. ustawy, racjonalne usprawnienia, rozumiane jako konieczne i odpowiednie 

zmiany i dostosowania, nie nakładające nieproporcjonalnego lub nadmiernego 

obciążenia, jeśli jest to potrzebne w konkretnym przypadku, w celu zapewnienia 

osobom ze szczególnymi potrzebami możliwości wzięcia udziału w szkoleniu. 

Sprawowanie nadzoru i udzielanie niezbędnej pomocy i wskazówek w trakcie 

prowadzenia szkolenia. Dołożenia należytej staranności przy wykonaniu przedmiotu 

zamówienia. Ze strony Zamawiającego zapewnienie obsługi informacyjnej 

tj. przygotowanie listy obecności uczestników szkolenia, przekazania materiałów 

i certyfikatów otrzymanych na adres mailowy: agata.skora@lawp.lubelskie.pl 

KRYTERIA OCENY OFERT 

Zamawiający wybierze najkorzystniejszą spośród ofert Wykonawców, którzy wykażą 

się spełnieniem warunków udziału w przedmiotowym postępowaniu i zaoferują usługę 

zgodną z Opisem przedmiotu zamówienia. 

Przy wyborze oferty zostaną zastosowane kryteria:  

100 % cena oferty 

Wybór oferty zostanie dokonany na podstawie kryteriów oceny ofert z ustaloną 

punktacją do 100 pkt (100 %=100 pkt) 

liczba punktów za kryterium = (
wartość brutto oferty z najniższą ceną

wartość brutto oferty badanej
) x 100 punktów 
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