Ogloszenie o stanowisku urzedniczym

JEDNOSTKA Lubelska Agencja Wspierania Przedsigbiorczosci w Lublinie
OGLASZAJACA ul. Wojciechowska 9A, 20-704 Lublin
(81) 46-23-800
lawp@lawp.eu
NUMER OFERTY 10/2020
OFEROWANE ds. oceny projektow w Oddziale Oceny Projektow
STANOWISKO
DATA OGLOSZENIA 28-09-2020 r.
NABORU

TERMIN SKEADANIA 9-10-2020 .
DOKUMENTOW

INFORMACJA O 1. Miejsce swiadczenia pracy: Lublin.
WARUNKACH PRACY NA 2. Praca na pelny etat.
DANYM STANOWISKU 3. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

NIEZBEDNE 1. WYKSZTAX.CENIE:
Wyzsze.
2. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:
Nie jest wymagane.
3. UMIEJETNOSCI ZAWODOWE:
Umiejetno$¢ pracy w zespole, znajomo$¢ Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, ustawy o samorzadzie wojewodztwa,
znajomos$¢ programu Microsoft Office, umiejetnos$¢ stosowania prawa.
4. PREDYSPOZYCJE OSOBOWOSCIOWE:
Kreatywnos$é, samodzielno§é, operatywnos¢, zaangazowanie, komunikatywnosc¢,
odpowiedzialnos¢, zdyscyplinowanie, umiejetnos$é planowania.
5. INNE:
Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe, nieposzlakowana opinia.

WYMAGANIA 1. WYKSZTALCENIE:

DODATKOWE Studia podyplomowe oraz szkolenia i kursy z zakresu funduszy unijnych.
2. DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:

1 rok — do$wiadczenie w pracy w instytucjach zajmujacych si¢ zarzadzaniem lub
wdrazaniem funduszy unijnych.

3. UMIEJETNOSCI ZAWODOWE:

Nie s wymagane.

ZAKRES OBOWIAZKOW  Gtéwne obowiazki:
1. Wspdétudzial w opracowywaniu instrukeji wewnetrznych, a w szczegélnosci Instrukeji
Wykonawczej IP w ramach RPO WL 2014-2020.
Opracowywanie dokumentacji konkursowej.
Oglaszanie i przeprowadzanie konkurséw.
Nabér wnioskow o dofinansowanie.

A S N

Przeprowadzanie weryfikacji warunkéw formalnych oraz oceny wnioskéw
o dofinansowanie.
6. Obstuga i uczestnictwo w pracach Komisji Oceny Projektow.



WYMAGANE
DOKUMENTY

ADRES SKE.ADANIA LUB
PRZESEANIA
DOKUMENTOW

UWAGI

7. Przyjmowanie i weryfikacja zalacznikéw obligatoryjnych do podpisania umowy
o dofinansowanie.

8. Przygotowanie i podpisywanie uméw z wnioskodawcami o dofinansowanie realizacji
projektow.

9. Przyjmowanie i weryfikacja zabezpieczen prawidlowej realizacji uméw.

10. Przygotowywanie dokumentacji w sprawie rozwigzania umowy o dofinansowanie
z Beneficjentem w przypadku niezlozenia w terminie zabezpieczenia do umowy.

11. Obstuga projektéw poddawanych ponownej ocenie w wyniku pozytywnego
rozstrzygniecia procedury odwolawczej.

12. Monitorowanie wskaznikéw produktu 1 rezultatu na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie i podpisania umowy

13. Gromadzenie informacji o nieprawidlowo$ciach, podejmowanie  dziatan
w celu ich usuniecia oraz raportowanie o nich.

14. Wspotpraca z innymi jednostkami zaangazowanymi we wdrazanie RPO.

15. Przygotowywanie odpowiedzi w sprawie skarg i wnioskéw interesantéw oraz zapytan

i wnioskéw od postow, senatoréw oraz radnych wojewddztwa.

List motywacyjny.
CV.

Kwestionariusz osobowy.

e

Adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail), ktéry jest

niezbedny, by poinformowacé o spelnieniu wymagan formalnych.

5. Podpisane o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz nie
skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe.

6. W przypadku podania danych osobowych w zakresie szerszym anizeli wynikajacy z art.
22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, podpisane oswiadczenie
kandydata o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych do celéw rekrutacii.

7. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe.

8. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1282) jest zobowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

9. Podpisana klauzula informacyjna.

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub przestaé poczta w zaklejonej i opisanej kopercie

(Konkurs na stanowisko urzednicze, numer oferty) — DECYDUJE DATA

WPLYWU do LAWP. Dokumenty ztozone w innej formie nie beda rozpatrywane.

Lubelska Agencja Wspierania Przedsi¢biorczo$ci w Lublinie
20-704 Lublin, ul. Wojciechowska 9A
Sekretariat (IV pietro)

Aplikacje, ktore wplyna do LAWP po wyzej okreSlonym terminie, jak réwniez nie
spetniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane.

Po przeprowadzeniu wstepnej selekeji dokumentéw kandydaci, ktérzy spelnili wymogi
formalne, beda informowani o kolejnym etapie naboru droga mailowg lub telefonicznie
w przypadku braku adresu e-mail. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na
stronie internetowej https://lawplublin.bip.lubelskie.pl/ zakladka Ogloszenia — oferty

pracy oraz na tablicy ogloszen przy ul. Wojciechowskiej 9A, 20-704 Lublin.
Dokumenty aplikacyjne po zakoficzonym naborze bedzie mozna odebraé w siedzibie
LAWP w Lublinie w ciagu dwéch tygodni po zakonczeniu naboru (za zakoniczenie naboru

uwaza si¢ datg zamieszczenia informaciji o wyniku naboru).


https://lawplublin.bip.lubelskie.pl/

WSKAZNIK W sierpniu 2020 r. (miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia) wskaznik
ZATRUDNIENIA OSOB  zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Lubelskiej Agencji Wspierania Przedsi¢biorczosci
NIEPEENOSPRAWNYCH w Lublinie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz
W JEDNOSTCE zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byl mniejszy niz 6%.



